
公益社団法人 山梨勤労者医療協会 甲府共立病院

2024 年度 後期研修医募集要項
1 応募資格
原則として 2024 年4 月1 日の時点で、初期研修（医師法第 16 条の 2 に定める臨床研修）を修了見込みの

者、もしくは修了した者。

2 募集人数
(1)内科専門研修プログラム 3 名

(2)総合診療専門研修プログラム 3 名

(3)モラトリアムコース 若干名

3 研修期間
(1)内科専門研修プログラム、(2)総合診療専門研修プログラム

原則として 3 年 日本専門医機構に登録されている専門研修プログラムに準ずる。

(3)モラトリアムコース 1～2 年

4 研修目標
・各学会の認定医・専門医の取得を目指す。

・主治医として患者に責任を持ち、チーム医療の中心として医療を実践する。

・プライマリヘルスケアの概念を学び、医療の平等性や戦争による健康被害について理解し、社会保障運

動・平和運動について問題意識を持つ。

5 研修方式
内科・総合診療専門研修：

各研修プログラムに準じて研修を行い専門医取得を目指す。

初期研修医の指導を担う。

モラトリアムコース： 相談しながらプログラムを作成する。

なお、プログラムの変更・調整については、希望に応じ柔軟に対応します。

6 応募手続き
応募書類（履歴書、臨床研修修了（見込）証明書、採用試験申込書、健康診断書）を下記連絡先に郵送。

7 選考方法
面接試験

8 選考日時
随時受付



9 合格通知
面接試験後、速やかに本人へ通知する

10 病院説明・病院見学
随時受付

11 処遇

■連絡先
甲府共立病院 医局事務課 後期研修担当

〒400-0034 甲府市宝 1-9-1

TEL：055-226-3131 FAX：055-226-3124

Email：senmoni@s.yamanashi-min.jp

身 分 常勤

基 本 給

3 年次 366,660 円

4 年次 384,700 円

5 年次 399,100 円

※常勤給与規定に準ずる

賞 与 年 2 回

諸 手 当 時間外手当、通勤手当、住宅手当、当直手当、日直手当、家族手当等

勤務時間 8:50-17:10(休憩 1 時間を含む) 日当直有り

休 暇
有給休暇 採用初年度 10 日、2 年目 11 日、3 年目 12 日、リフレッシュ休

暇 5.5 日、年末年始（12/29～1/3）、生理休暇、産前・産後休暇、その他

社会保険 健康保険、厚生年金保険、労災保険、雇用保険の適用、その他

健康管理 健康診断 2 回／年

医師賠償責任保険 病院において加入

学会参加について 年 2 回まで病院負担


